
 

 

Приложение № 1  

к приказу УО 

№ 461  от_06.09.2011  

Положение 

об Ассоциации педагогов, участников конкурсов профессионального мастерства 

«Творческая педагогика» г. Новочеркасска Ростовской области. 

 

1.      Общие положения 

1.1.   В соответствии с Типовым Положением об общеобразовательном 

учреждении (Постановление Правительства РФ от 19.03.2001г. № 196) 

общеобразовательные учреждения вправе участвовать в создании 

образовательных объединений или союзов. 

Ассоциация педагогов,  участников конкурсов профессионального 

мастерства «Творческая педагогика» г. Новочеркасска Ростовской области 

(далее - Ассоциация) создается в целях выявления и поддержки талантливых 

педагогов города, инициирования их деятельности через популяризацию 

конкурсного движения, участия в муниципальной образовательной политике, 

повышения престижа учительской профессии, а также содействия 

профессиональному общению. 

1.2.   Полное наименование объединения: Ассоциация педагогов,  

участников конкурсов профессионального мастерства «Творческая педагогика» 

г. Новочеркасска. 

1.3. Место нахождения Ассоциации: г.Новочеркасск, пр. Платовский, 59б, 

кааб.407 .  

1.4. Ассоциация создается на бессрочный период.  

1.5. Учредителем Ассоциации является  Управление образования 

Администрации города Новочеркасска Ростовской области;  

1.6. Объединение  вправе иметь средства визуальной идентификации 

(символ).  

 

2. Членство в Ассоциации. 

2.1. В Ассоциацию входят участники конкурсов профессионального 

мастерства  «Учитель года Дона», конкурс лучших учителей, реализующих 

инновационные программы в рамках ПНП «Образование», «Воспитать 

человека», «Сердце отдаю детям», «Молодой учитель», конкурс на лучшую 

программу дополнительного образования детей, «Учитель профильной школы», 

«За успехи в воспитании», «Самый классный классный»,  а также преподаватели, 

желающие работать на благо образования города Новочеркасска. 

 2.2. Почетными членами ассоциации педагогов являются победители и 

призеры конкурсов: «Учитель Года Дона», лучших учителей, реализующих 

инновационные программы в рамках ПНП «Образование», «Воспитать 

человека», «Сердце отдаю детям», «Молодой учитель», на лучшую программу 

дополнительного образования детей, «Учитель профильной школы» и др., члены 



оргкомитета региональных конкурсов, представители различных организаций, 

поддерживающие конкурс и принимающие цели ассоциации. 

2.3. Членство в Ассоциации является добровольным.  

2.4. Члены данной Ассоциации могут быть членами других 

педагогических ассоциаций или объединений. 

2.5. Ассоциация открыта для вступления новых членов. Прием в 

Ассоциацию осуществляется по решению совета Ассоциации (открытое 

голосование большинством голосов). Выход из Ассоциации осуществляется по 

заявлению члена сообщества. 

2.6. Члены Ассоциации не отвечают по ее обязательствам, а Ассоциация 

не отвечает по обязательствам своих членов.  

 

3. Управление Ассоциацией. 

3.1.   Высшим органом самоуправления Ассоциации является совет 

Ассоциации (далее – Совет), в состав которого входят победители конкурсов 

разных лет, специалисты и методисты Управления образования.  

3.2. Совет осуществляет следующие функции: 

определяет основные направления работы Ассоциации, планирует ее 

деятельность; 

принимает решение о включении или исключении членов из Ассоциации; 

координирует деятельность членов Ассоциации; 

анализирует результаты работы Ассоциации; 

взаимодействует с региональными, федеральными и международными 

общественными организациями и органами управления образованием; 

принимает решение о прекращении деятельности Ассоциации.  

3.3. К исключительной компетенции Совета относится выбор его 

председателя. 

3.4. Руководит Советом председатель, избираемый простым 

большинством голосов членов Совета. Он же осуществляет представительские 

функции от имени Совета,  однако самостоятельных управленческих решений не 

принимает. 

3.5. Председатель заключает двусторонние договоры с членами 

Ассоциации от имени Совета, в соответствии с решением Совета. 

3.6. Легитимным считается любое решение Совета, на котором 

присутствовало не менее 2/3 его состава. Решения принимаются открытым 

голосованием, простым большинством голосов. 

3.7. Руководство текущей деятельностью осуществляет председатель 

Совета. 

 

4. Цели и задачи Ассоциации. 

4.1. Целью Ассоциации является выявление и поддержка талантливых 

педагогов области, инициирование их деятельности через популяризацию 

конкурсного движения, участие в муниципальной образовательной политике, 

повышение престижа учительской профессии, а также содействие 

профессиональному общению. 



4.2. Основными задачами Ассоциации являются: 

- Конкурсное движение: 

а) активное участие в организации и проведении конкурсов 

педагогического мастерства; 

б) консультации для участников конкурсов; 

в) привлечение спонсорской помощи для организации и проведения 

конкурсов и публикации материалов. 

-  Методическая работа: 

а) создание информационного банка данных о научных, педагогических 

разработках; 

б) обмен и распространение информации о положительном опыте 

реализации образовательных программ и проектов; 

в) проведение семинаров, конференций, выездных школ, мастер-классов; 

г) методическая поддержка молодых педагогов; 

д) участие педагогов города во всероссийских и областных методических 

мероприятиях.  

-  Информационная деятельность: 

а) создание сайта и архива истории конкурсного движения в г. 

Новочеркасске; 

б) регулярное обновление раздела Ассоциации на сайте; 

в) связь со СМИ и общественностью, отражение в городских СМИ 

информации о деятельности Ассоциации. 

-  Досуговая деятельность: 

а) организация и проведение вечеров отдыха и встреч членов 

Ассоциации; 

б) организация экскурсий и выездов педагогов. 

4.3. Ведущей формой организации совместной деятельности членов 

Ассоциации являются научно-практические семинары и конференции, 

направленные на достижение целей и задач Ассоциации. 

 

5. Организация и  деятельность Ассоциации 

5.1. Право Ассоциации осуществлять виды деятельности, на которую в 

соответствии с законодательством Российской Федерации не требуется 

специального разрешения, возникает у Ассоциации с момента принятия решения 

о ее создании и прекращается по решению Совета. 

5.2. Ассоциация вправе: 

выступать с инициативами по различным вопросам, затрагивающим 

деятельность Ассоциации, вносить предложения в органы управления 

образованием; 

Ассоциация может участвовать в выработке решений по тематике 

Ассоциации в порядке и объеме, предусмотренном действующим 

законодательством; 

осуществлять научные связи с научно-исследовательскими 

учреждениями Российской Федерации и зарубежных стран;  



осуществлять сотрудничество с другими общественными российскими и 

зарубежными организациями, ассоциациями или творческими союзами; 

самостоятельно разрабатывать и утверждать планы и программы своей 

деятельности; 

участвовать в реализации международных, российских и региональных 

проектов и программ, в деятельности отечественных и зарубежных организаций, 

близких по своим целям и задачам; 

проводить семинары, конференции, симпозиумы, встречи по вопросам 

уставной деятельности, а также направлять своих представителей для участия в 

аналогичных мероприятиях в другие регионы России и за рубеж; 

командировать за рубеж своих представителей и принимать в России 

иностранные делегации и частных лиц в пределах своей компетенции; 

организовывать и проводить выставки, иные мероприятия для 

выполнения уставных целей и задач; 

оказывать информационные и консультационные услуги; 

принимать участие в производстве и реализации полиграфической и 

аудиовизуальной продукции, обучающих и иных компьютерных программ по 

тематике Ассоциации; 

обращаться в установленном законом порядке в соответствующие 

государственные органы с ходатайствами о присвоении специалистам, внесшим 

значительный вклад в развитие Ассоциации установленных государственных 

наград, званий, премий; 

формировать временные и постоянные коллективы специалистов, 

привлекать отдельных специалистов; 

осуществлять иные полномочия, предусмотренные действующим 

законодательством и не противоречащие настоящему Положению. 

5.3. Ассоциация обязана: 

соблюдать действующее законодательство Российской Федерации, 

общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы 

деятельности Ассоциации; 

соблюдать политику гласности своей деятельности, регулярно 

информировать членов Ассоциации и отображать результаты своей 

деятельности в средствах массовой информации; 

стимулировать членов Ассоциации к участию в проводимых 

Ассоциацией мероприятий, стремиться к вовлечению в Ассоциацию новых 

членов; 

нести иные обязательства, предусмотренные действующим 

законодательством. 

5.4. Члены Ассоциации имеют право: 

получать информацию о деятельности Ассоциации; 

свободно участвовать во всех видах деятельности Ассоциации, 

принимать участие во всех мероприятиях, проводимых самой Ассоциацией или в 

ее пользу; 

вносить на рассмотрение Совета любые предложения и вопросы; 



получать поощрения Ассоциации за особый вклад в реализацию целей и 

задач Ассоциации; 

обращаться в Ассоциацию и получать консультативную, методическую, 

организационную и иную помощь; 

свободно выйти из членов Ассоциации; 

5.5. Члены Ассоциации обязаны: 

содействовать своей деятельностью повышению престижа и статуса 

члена Ассоциации; 

выполнять настоящее Положение, решения Совета; 

предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, 

связанных с деятельностью Ассоциации; 

активно способствовать своей деятельностью развитию Ассоциации и 

решению стоящих перед ней задач; 

не допускать случаев недобросовестной конкуренции. 

 

6. Делопроизводство. 
 

6.1. Совет  ведёт протокол своих заседаний и общего собрания 

Ассоциации. 

6.2. Протоколы хранятся в методическом кабинете Управления 

образования Администрации города Новочеркасска. 

6.3. Ответственность за делопроизводство в Ассоциации возлагается на 

секретаря. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 2  

к приказу УО. № 461 от 06.09.2011  

 

Состав творческой группы по организации 

 деятельности Ассоциации педагогов 

 

Семирекова Э.В., главный специалист УО 

Дюжева Э.В., заведующий методическим кабинетом Управления образования; 

Жихарева Т.А., председатель городской профсоюзной организации работников 

образования; 

Кутнякова Н. П., методист методического кабинета; 

Мануйленкова Л.А., методист методического кабинета; 

Рулева В.К., учитель МБОУ СОШ № 1; 

Саядян Е.Р., учитель МБОУ СОШ № 1; 

Хопрянинова О.Б., зам.дир. по УВР МБОУ СОШ № 6; 

Баштанник Н.Е., учитель МБОУ СОШ № 31; 

Годунова Т.В., тренер-преподаватель МОУ ДОД СДЮШОР № 2; 

Рыжикова Н.Б., учитель МБОУ СОШ № 9; 

Курбанова Е.П., зам.директора по ВР МБОУ лицея № 7; 

Галушина О.В., педагог-логопед МБДОУ детского сада № 37; 

Зюзина В.Э., психолог МАОУ ДОД ЦЭВД; 

Цивилева И.В., директор МАОУ ДОД ЦЭВД; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
                                                                                                      Приложение № 3 

к приказу УО. № 461 от 06.09.2011  

 

План мероприятий 

Ассоциации педагогов, участников конкурсов профессионального 

мастерства «Творческая педагогика» г. Новочеркасска Ростовской области  

на 20201-2021 учебный год 

 

№ 

п\п 

Наименование мероприятия Дата, время 

проведения 

Исполнители Место 

проведения 

1. Нормативно-правовое обеспечение деятельности Ассоциации 

1.1. Создание регламента деятельности Ассоциации  

2. Методическое сопровождение конкурсного движения 

2.1. Заседание рабочей группы 

по вопросам Положения об 

Ассоциации 

8 сентября  Кутнякова 

Н.П. 

Методический 

кабинет УО 

2.2.  Формирование 

предварительного списка 

участников конкурсов 

профессионального 

мастерства  

Сентябрь  Мануйленкова 

Л.А. 

Методический 

кабинет УО 

2.3. Проведение 

консультативных 

мероприятий для участников 

конкурсов  

В течение 

года (по 

согласованию) 

Члены 

рабочей 

группы  

Методический 

кабинет УО 

2.4. Привлечение спонсорской 

помощи для организации и 

проведения конкурсов и 

публикаций материалов 

В течение 

года 

Члены 

рабочей 

группы  

- 

2.5. Организация участия 

педагогов города во 

Всероссийском семинаре –

практикуме в пос. 

Лазаревском по конкурсу 

«Учитель года» 

Октябрь-

ноябрь. 

Дюжева Э.В. Методический 

кабинет УО 

2.6. Проведение муниципального 

этапа конкурса «За успехи в 

воспитании» 

19, 20 

сентября 

Кутнякова 

Н.П. 

Методический 

кабинет УО 

 

 

 


